
        
            
                
            
        

    
智慧 从配色功力看出系统配色法：让你轻松拥有与众不同的“美色”

时尚女子宣言 我用勇气追求梦想， 也用智慧投资我的“形象资产”， 美丽和魅力无法量化， 我回收的却是它们为我带来的非凡价值。 基本配色法则 时尚观点 ：系统化配色法，让你轻松拥有与众不同的“美色” 你有自己穿衣服的配色原则吗？你偏爱“黑白配”，还是全身嘉年华般的五彩缤纷？要提醒你的是，保守的“中性色”不见得万无一失，若没有掌握好，会让整个人看起来灰突突的，消失在人群中。“鲜艳色” (此书的鲜艳色泛指非中性色的色彩)的搭配更要注意，一不小心就会像打翻调色盘一样让人眼花缭乱。唯有了解色彩之间的搭配关系，方能真正享受色彩搭配的乐趣，进一步拥有与众不同的“美色”！美丽秘笈 ：各种色彩搭配技巧 · 全身穿着相同颜色 全身穿着相同颜色，在视觉上会呈现出很极致的感觉——极致的权威、极致的保守、极致的热情 ……一般而言，全身穿着相同的“中性色”服饰，如黑色、灰色、白色时，在视觉效果上都是可以被接受的；不过全身穿着相同的“鲜艳色”服饰，如红色、黄色、绿色、紫色时，可能因为色彩视觉效果过强，而把整个人淹没在色彩里，或者因为他人对色彩特别的好恶，而产生对你个人特别的判定。当然，如果搭配得宜，也可能让你出色得令人惊艳，而其中的奥秘都在于服饰的颜色与款式是否能与你个人的气质、风格相宜。 全身穿着相同颜色时，可以利用服饰本身的剪裁线或者上下身不同的比例组合，创造出独特的线条比例与立体感；也可以考虑利用不同的服饰材质穿出层次感，例如：黑色的精梳羊毛套装搭配黑色丝衬衫，红色套头毛衣与红色牛仔裤搭配红色亮皮长靴。 · 全身穿着相同色系 所谓的“同色系”，就是相同颜色的深浅变化，例如桃红色、粉红色、紫红色，是红色系；黄绿色、草绿色、橄榄绿，是绿色系。若采取全身穿着同色系色彩“深深浅浅”的搭配方式，如中灰色西装外套搭配淡灰色套头针织衫与深灰色长裤，再加上银项链与铁灰色手包，可以让整体造型呈现出活泼却协调的美感。 全身穿着相同色系时，要特别注意全身服装的色块组合的协调感。在练习搭配的初期，最简易的方式，便是以身上色块的面积来分——面积较大的色块为“主色”，面积较小的色块为“副色”。你可以取其中一个深色或浅色为“主色”（面积较大的色块），另一个深色或浅色当作“副色”（面积较小的色块），例如：穿着粉红色牛仔裤与粉红色上衣 (浅色/主色)，搭配正红色皮带与马靴(深色/副色)。 · 全身穿着中性色 全身穿着“中性色”是最安全不会出错的配色方式，“中性色”所透露出的色彩语言是沉稳的、得体的，可以让你看起来有大将之风，例如：海军蓝套装搭配乳白色衬衫、黑色套装搭配银色衬衫。“中性色”彼此之间互相搭配的空间很大，只要灵活运用色彩面积比例，就能穿出许多不同的组合，非常适合粉领族。 · 中性色搭配一个点缀色 以经典的“中性色”为底色，再加上一个“鲜艳色”来点缀，是最受粉领族喜爱的搭配方式，因为“中性色”是得体的颜色，“鲜艳色”则可以用来表达心情，两者相配，在得体中让你创造出无限的变化，使穿衣配色变成一个有趣的创作过程。这个“点缀色” 除了可以是特别喜爱的色彩、反映心情的色彩，也可以是当季流行的色彩，只要是你的“皮肤色彩属性”，都可以拿来灵活运用。例如：驼色套装 (中性色)＋浅紫衬衫(点缀色)、灰色套装(中性色)＋粉红衬衫(点缀色)等。 印花服饰的色彩搭配，难度比较高，需要多加练习；不过可喜的是，一旦抓到搭配技巧，就能穿出让人惊艳的美感，并能塑造出鲜明的个人风格，印花服饰色彩的搭配，可细分如下： (1)“素色＋印花”的黄金搭配定律 如果不想让印花缀满全身，而想以“素色单品”来搭配“印花服饰”的话，最安全的“黄金搭配定律”莫过于：素色单品的色彩必须和印花中的某一个颜色相同。例如：米黄色上衣＋咖啡色底、米黄色小碎花长裙；或白底、浅蓝色与深蓝色交织条文的连身洋装＋深蓝色针织小外套。 (2)“素色＋印花”的对比色搭配原则 除了素色和印花中的某一个颜色相同之外，“素色＋印花”是否可以采用“对比色”的搭配方式呢？当然可以，不过，这样的搭配方式有一个很重要的前提，亦即在全身的比例上，印花服饰的面积不能太大，基本上，全身以素色为主，印花纯粹当作点缀性的装饰。这时，印花就可以是素色的对比色。例如：浅绿色连身小洋装＋橘色印花丝巾；或浅蓝色套装＋白底、亮黄色印花衬衫，把衬衫领翻到套装领之上，让亮黄色的印花只出现在领子的部份。 (3)上下身分属“不同印花”的搭配技巧 上下身若穿着“不同印花”的服饰，则两者的印花必须有强弱、主副之分。可以是上下身其中之一的印花色彩比较强烈（在色彩上分出强弱），也可以是上下身其中之一的印花图案比较大（在图案上分出主副）。另外，请避免把两个“有方向性”的印花一起穿在身上 (如斜纹上身搭配直条纹下身)，因为杂乱无章的印花组合方式，不但无法表现出美感，还很有可能把身体变成印花的“战场”呢！ · 对比色的搭配 搭配对比色时，可以先选定一个主色，再以主色的对比色进行其他部分服饰的搭配。例如：紫蓝色长裤＋奶油黄套头衫，苹果绿迷你洋装＋粉橘腰带。对比色的搭配可以释放出色彩的强烈力量，是让你成为大众瞩目的最佳女主角的好方法。

智慧 从配色功力看出让配色亮起来

成功，从色彩能量实现中性色的色彩能量

时尚女子宣言 干练的、可爱的、美艳的、浪漫的 …… 不要怀疑，这些都是真实的我， 我只是懂得在不同场合、不同情境， 展现最适合当下的美丽形象而已！ 虽然服饰色彩的意义会随着时代、文化、社会、时尚潮流而改变，而且大部分的颜色同时都具有正面与负面的意义，但我们仍然可以透过色彩心理学的基本知识及灵活应用，让自己身上的服饰色彩“说对话”，进而帮助我们“心想事成”，换言之，服饰色彩正是我们可以随时应用的生活秘诀！这个章节就要告诉你如何在宽广的“色彩心理学”中悠游遨翔，并利用不同的服饰色彩搭配组合，来传达你所要传达的讯息；做个名符其实掌控气氛、主导情势的时尚女子，一点都不是难事！ 中性色的色彩能量 时尚观点 ：掌握中性色，赢得每一个成功契机 黑色、灰色、白色、海军蓝以及褐色系等较为保守稳重的色彩，称为“中性色”。“中性色”不但是粉领族巩固专业权威的最佳拍档，同时也是服装搭配时最经典的底色，更是永远不受流行风潮影响的颜色。“中性色”极具包容力，不但可以彼此互相搭配，也可以利用适合你“皮肤色彩属性”的其他“鲜艳色”来为整体造型画龙点睛。建议时尚女子们：投资报酬率最高的购衣方法就是先从“中性色”服饰开始购置，然后再慢慢添加其他的“鲜艳色”，慢慢地，你会发现，只要十几件单品就能变化出四十种以上的搭配方式，这些在我们《时尚优雅系列——衣橱》一书里都会毫不保留地分享给你！ 美丽秘笈 ：各种中性色的色彩密语 · 黑色 黑色的不可取代黑色的强烈，呈现出非常两极的感觉——可以穿得极奢华（时尚人士、精英份子偏爱穿黑色服饰），也可以穿得极贫穷（像是已经没有其他颜色衣服可选择的感觉）。就像名服装设计师 Sonia Rykiel说的：“黑在人强时最能衬出优点，但人弱时却不敌黑的力量。” 黑色能量 象征权威、高雅、低调、创意。 黑色禁忌 黑色 也意味着执着、冷漠、防御，端视服饰的款式与风格而定。特别黑色服饰婚丧喜庆皆可穿，你所选择的服装款式和质感，会为你所穿的黑色下定义，特别是想穿黑色服饰参加喜宴时，需要事先知道主人是否在意。 WHO & WHEN 黑色因为很低调，为大多数主管或白领专业人士所喜爱。当你需要极度权威、表现专业、展现品味、不想引人注目或想专心处理事情时，例如高级主管的日常穿着：主持简报、在公开场合演讲、写企划案、创作、从事跟“美”、“设计”有关系的工作时，可以穿黑色。 · 灰色 灰色 的不可取代 灰色是个极有知识份子味道的色彩，也是最挑人、挑衣服品质的色彩。 灰色能量 象征诚恳、沉稳、考究。其中的铁灰、炭灰、暗灰，在无形中散发出智慧、成功、强烈权威等强烈讯息；中灰与淡灰色则带有哲学家的沉静。 灰色禁忌 有时会给人高傲、冷淡、我行我素的感觉。另外选择灰色服饰时，一定要注重款式、布料和作工，简单的说，就是整体质感要好，否则整个人看起来会 黯淡无光、一副没精神的样子，甚至造成邋遢、不干净的错觉。 WHO & WHEN 灰色在权威中带着精确，特别受金融业人士喜爱；当你需要表现智慧、成功、权威、诚恳、认真、沉稳等场合时，可穿着灰色衣服现身，例如：到企业文化较保守的公司面试、参加商务会议、拜访传统行业的客户时可穿铁灰、炭灰或深灰。中灰与淡灰色则适合从事艺术或思考创意工作的人穿着。 · 白色 白色 的不可取代 在光谱中，白色包含了色环上的所有颜色，是包容力最强的一个颜色。 白色能量 象征纯洁、神圣、善良、信任、开放与冷静。 白色禁忌 身上白色面积太大，会给人疏离、梦幻的感觉。 (除非是很时髦的衣饰，或者是医护人员。) WHO & WHEN 白色的鲜明亮丽，以及专业中不带有强烈压迫感的特质，颇适合职场穿着。当你需要赢得做事干净利落的信任感时可穿白色上衣，像基本款的白衬衫就是粉领族的必备单品。· 海军蓝 海军蓝 的不可取代 海军蓝是最理性的色彩，并且富有干练积极的行动力。 海军蓝能量 象征权威、保守、中规中矩与务实。 海军蓝禁忌 穿着海军蓝时，配色和“吊味”的技巧如果没有拿捏好，会给人呆板、没创意、缺乏趣味的印象。 WHO & WHEN 穿深蓝色服装的时尚佳人融合着理性、中规中矩的感觉，与干练积极的行动力，就像蓝宝石般有着深邃的力量，让她在专业领域内无法被取代。适合强调一板一眼具执行力的专业人士，例如保守传统行业的管理者的日常穿着。除此在希望别人认真听你说话、表现专业权威时，不妨也穿深蓝色单品，例如：参加商务会议、记者会、提案简报、到企业文化较保守的公司面试、或讲演严肃或传统主题时。 · 褐色、棕色、咖啡色系 棕褐色 的不可取代 棕褐色具有千年古老灵魂，有着“大地之母”的稳定。虽然不引人注目，却非常耐看，很呈现出高雅而低调的乡村贵族气。 棕褐色能量 典雅中蕴含“安定”、“沉静”、“平和”、“亲切”等意象，给人情绪稳定、容易相处的感觉， 棕褐色禁忌 朴质的褐色、棕色、咖啡色系有时也会让人感到沉闷、单调、老气、缺乏活力。 WHO & WHEN 当需要表现友善亲切时可以穿棕褐、咖啡色系的服饰，例如：参加部门会议或午餐汇报时、募款时、做问卷调查时。当不想招摇或引人注目时褐色、棕色、咖啡色系也是很好的选择。

成功，从色彩能量实现鲜艳色的色彩能量

时尚观点 ：善用鲜艳色，展现真我风采 如果说中性色具有稳定的力量，鲜艳色就是心情的最佳催化剂。一般而言，同一个色系中，色彩越鲜艳，给人的感觉就越热情；色彩越淡柔，给人的感觉就会越柔和。现在让我们一起看看“鲜艳色”如何替你表情达意，展现你的百变风采！ 美丽秘笈 ：各种鲜艳色的色彩密语 · 红色 红色 的不可取代 红色的能量充沛，是最“全然”的色彩——全然的“注意我”、全然的自我、全然的自信、全然的掌控、全然的爱与恨。 红色能量 象征热情、性感、权威、自信。 红色禁忌 有时候会有血腥、暴力、忌妒、控制的印象，容易造成心理压力，因此与人谈判或协商时则不宜穿红色；预期有火爆场面时，也请避免穿红色，以免造成“火上加油”的反效果。 WHO & WHEN 当你想要在大型场合中展现自信与权威的时候，可以让红色单品助你一臂之力，例如：要在 300人以上的场合演讲、记者会、喜庆宴会等场合。至于红色内衣，可以为你制造最热情的浪漫。· 粉红色 粉红的不可取代 没有任何一个颜色可以像粉红这么的小女孩，这么的惹人怜爱，是不但自己看了舒服，也让别人感觉很舒服的颜色。 粉红能量 粉红象征温柔、甜美、浪漫、没有压力，可以软化攻击、安抚浮躁。比粉红色更深一点的桃红色则象征着女性化的热情，比起粉红色的浪漫，桃红色是更为洒脱、大方的色彩。但是桃红色的艳丽很容易把人淹没，因此不宜大面积使用。 粉红禁忌 在需要权威的场合，不宜穿大面积的粉红色，并且需要与其他权威色彩做搭配。而桃红色的艳丽则很容易把人淹没，在某些场合也不宜大面积使用。 WHO & WHEN 粉红是恋爱的好颜色。除此，当你要和女性谈公事、谈合作提案，或者需要源源不绝的创意时、安慰别人时、从事咨询工作时，粉红色都是很好的选择。 · 橙色 橙色的不可取代 富于母爱或大姐姐的热心特质。 橙色能量 橙色给人亲切、坦率、开朗、健康的气氛；介于橙色和粉红色之间的粉橘色，则是浪漫中带着成熟的色彩，让人感到安适、放心。 橙色禁忌 若搭配俗气，会给人婆婆妈妈的感受。 WHO & WHEN 橙色是从事社会服务工作时，特别是需要阳光般的温情时最适合的色彩之一。 · 黄色 黄色的不可取代 黄色是明度极高的颜色，能刺激大脑中与焦虑有关的区域，具有警告的效果，所以雨具、雨衣多半是黄色。 黄色能量 艳黄色象征信心、聪明、希望；淡黄色显得天真、浪漫、娇嫩；金色则是富贵与地位的表征。 黄色禁忌 艳黄色有不稳定、招摇，甚至挑衅的味道，不适合在任何可能引起冲突的场合如谈判场合穿着。 WHO & WHEN 黄色适合在任何快乐的场合穿着，譬如生日会、同学会；也适合在希望引起人注意时穿着。 · 绿色 绿色的不可取代 绿色给人无限的安全感受，在人际关系或和平关系的协调上，可扮演重要的角色。 绿色能量 绿色象征自由和平、新鲜舒适；黄绿色给人清新、有活力、快乐的感受；明度较低的草绿、墨绿、橄榄绿则给人沉稳、知性的印象。 绿色禁忌 绿色的负面意义，暗示了隐藏、被动，不小心就会穿出没有创意、出世的感觉，在团体中容易失去参与感，所以在搭配上需要其他色彩来调和。 WHO & WHEN 绿色是参加任何环保、动物保育活动、休闲活动时很适合的颜色，也很适合做心灵沉潜时穿着。 · 蓝色 蓝色的不可取代 蓝色是灵性知性兼具的色彩，在色彩心理学的测试中发现，几乎没有人对蓝色反感。 蓝色能量 明亮的天空蓝，象征希望、理想、独立；暗沉的蓝，意味着诚实、信赖与权威。正蓝、宝蓝在热情中带着坚定与智慧；淡蓝、粉蓝可以让自己、也让对方完全放松。 蓝色禁忌 蓝色在美术设计上，是应用度最广的颜色；在穿着上，同样也是最没有禁忌的颜色，只要是适合你皮肤色彩属性的蓝色，并且掌握好搭配的原则，都可以放心穿着。 WHO & WHEN 想要使心情平静时、需要思考时、与人谈判或协商时、想要对方听你讲话时可穿蓝色。 · 紫色 紫色 的不可取代 紫色的光波最短，在自然界中较少见到，所以被引申为象征高贵的色彩。 紫色能量 紫色象征着优雅、浪漫、思怀，并且具有哲学家的气质。淡紫色的浪漫，不同于粉红小女孩式的，而是像隔着一层薄纱，带有矜贵、神秘、高不可攀的感觉；而深紫色、艳紫色则是魅力十足、有点狂野又难以探测的华丽浪漫。 紫色禁忌 若时、地、人不对，可能造出高傲、矫揉造作、轻挑的错觉。 WHO & WHEN 当你想要与众不同，或浪漫中带着神秘的时候可穿紫色服饰。

爱的叮咛：色彩运用还有进阶秘技喔！色彩运用还有进阶秘技喔！

单一色彩的“色彩心理学”只是整个造型技巧中的一个部分，你还可以利用服饰的材质、款式，让色彩更能达到你要的效果！以下就为你介绍色彩运用的进阶秘技： · 色彩 VS.服饰材质 布料的厚薄、透明度，以及闪色（反光）的程度，都会影响色彩所呈现出来的视觉效果。一般而言，硬挺的布料能让人看起来较有权威感，柔软的布料让人显得放松、柔和些；厚实的布料让人感觉较严肃，透明度较高的布料如雪纺纱，看起来就浪漫多了；不会反光、雾面处理的布料看起来较保守、稳重，但反光度较高的闪光布料，如真丝、绸缎等，就非常具有华丽感。同样是白衬衫搭配深蓝色长裤，深蓝色毛料长裤看起来就很有专业权威感；但如果是深蓝色丝缎长裤，感觉就是华丽的。 · 色彩 VS.服装款式 款式跟色彩一样，也会说话。同样是全身穿着黑色，黑色套装透漏着权威、黑色高腰帝王剪裁小洋装展现高雅气质、黑色 T恤喇叭裤则看起来很有创意。 · 色彩 VS.色彩面积 色彩心理学的学问在于 “ 面积比例”的慧心运用。举例来说，粉红色是公认可以让人舒服、沉静下来的颜色，但如果把整个家的墙壁全都漆成粉红色，连同地毯、床单、被单、枕套也都是粉红色，住在里面的人将因为排山倒海而来的粉红色而感到不安、焦躁。所以如果身上穿着强烈色彩的面积很大的时候，就要特别注意首饰、配件的色彩搭配，千万别让自己身上的色彩变成别人的视觉压力来源啰！
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